
Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. 
 
Власенко, О. Огляд практики протидії домашньому насильству та насильству за ознакою 

статі, в тому числі в умовах конфлікту з урахуванням вітчизняного та зарубіжного досвіду / 
О. Власенко, М. Мартиненко // Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 3-14. 

У статті проаналізовано проблеми формування практики протидії домашньому насильству в 
Україні та в зарубіжних країнах, причини обмеженої його дієздатності та основні шляхи її 
вдосконалення. 

 
Резнікова, Ю. Актуарна оцінка рівня соціального захисту учасників накопичувальної 

професійної пенсійної системи, які зайняті на роботах із особливими умовами праці за 
списком №1 та списком № 2 / Ю. Резнікова // Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 15-21. 

Викладено основні методологічні підходи та надано актуарну оцінку рівня соціального захисту 
учасників накопичувальної професійної пенсійної системи, які зайняті на роботах із особливими 
умовами праці за Списком №1 та Списком №2. 

Надано окремі рекомендації, які сприятимуть удосконаленню умов та порядку участі 
застрахованих осіб у накопичувальній професійній пенсійній системі, запровадження якої 
передбачено перспективним законодавством України. 

 
Юрчик, Г. Оцінювання ефективності національної соціальної політики через призму 

соціологічного моніторингу / Г. Юрчик // Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 22-29. 
Обґрунтовано доцільність та можливість оцінювання ефективності соціальної політики в рамках 

об’єктивного та суб’єктивного підходу. Визначено, що суб’єктивний підхід базується на результатах 
соціологічного опитування цільових груп населення на соціальну проблематику та є в певній мірі 
альтернативою об’єктивному підходу в умовах недостовірності статистичних даних. Проведено 
комплексне дослідження ефективності національної соціальної політики за результатами 
самооцінювання населенням рівня власних доходів, доступності окремих товарів та послуг, дієвості 
чинної системи соціальної підтримки. Доведено низький рівень ефективності національної 
соціальної політики за результатами соціологічного моніторингу. 

 
Самерханова, З. Досягнення гендерної рівності у військових структурах: міжнародні 

правові засади та пропозиції / З. Самерханова // Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 30-35. 
У статті висвітлено правові засади та пропозиції щодо досягнення гендерної рівності та 

реагування на випадки дискримінації за ознакою статі в силових структурах на основі використання 
міжнародного законодавства. Запропоновано рекомендації щодо оптимізації процесу інтеграції жінок 
до силових структур на основі опрацювання світового досвіду. 

 
Носіков, О. Зміни у класифікаторі професій-2020 : галузевий аспект / О. Носіков, Т. Тимошек 

// Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 36-42. 
У статті розглядаються результати науково-дослідної роботи, присвяченої оновленню основного 

нормативнокласифікаційного документа кадрової політики країни –Національного класифікатора 
України «Класифікатор професій ДК 003». Викладений матеріал є результатом аналізу змін, що 
сталися у професійній діяльності за 2020 рік. 

 
Вітер, І. Державний патерналізм та його зародження в Австралії на початку ХХ ст / І. Вітер // 

Україна: аспекти праці. – 2020. – № 4. – С. 43-51. 
В статті досліджено проблему зародження державного патерналізму в Австралії на початку ХХ 

ст. Визначено особливості соціально-економічного розвитку країни напередодні утворення 
Австралійського Союзу, основними серед яких виступають значна роль держави в управлінні 
соціальними і економічними процесами та прогресивне соціальне законодавство. Проаналізовано 
патерналістську спрямованість соціальної політики Австралійського Союзу в перші роки федерації. 

 
 

 


